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Ciclo della performance 2022- Approvazione del quadro riepilogativo degli obiettivi individuali e dei comportamenti
agiti per i dirigenti ed i titolari di posizioni organizzative 
Determina n. 80 dell'11.07.2022 [1]
Allegato A - Quadro riepilogativo degli obiettivi individuali e competenze manageriali dirigenti e responsabili
posizioni organizzative 2022  [2] 

     
    Ultima modifica: Giovedì 27 Aprile 2023   
    

Condividi

          
  
  Source URL: https://www.isinucleare.it/it/amministrazione-trasparente/performance/dati-relativi-ai-premi/obiettivi-
individuali/2022  

Collegamenti
[1] https://www.isinucleare.it/sites/default/files/contenuto_redazione_isin/det.80-2022_performance.pdf
[2] https://www.isinucleare.it/sites/default/files/contenuto_redazione_isin/determina_n.80_2022_allegato_a_prospet
to_obiettivi_individuali_dirigenti_responsabili.pdf
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