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OS 1 - IMPLEMENTAZIONE POLITICHE DI FORMAZIONE  

Obiettivi Operativi – OP 2023 Strutture ISIN 

1. Formazione istituzionale di base per il personale di nuova 
assunzione sui temi dell’etica, della legalità e della prevenzione 
della corruzione e  della trasparenza  

SEGR – RPCT 

AGBP 

2. Potenziamento dei percorsi di formazione di livello generale per 
tutto il personale e di livello specialistico per Responsabili di 
struttura e/o Referenti anticorruzione,  nell’ottica di favorire la 
cultura del risk management e l’incremento delle competenze sui 
temi della prevenzione del rischio e in materia di trasparenza 
amministrativa 

SEGR – RPCT 

AGBP 

 
OS 2 - ADOZIONE DI ATTI DI REGOLAZIONE E MISURE ORGANIZZATIVE INTERNE 

Obiettivi Operativi – OP 2023 Strutture ISIN 

1. Regolamento per il conferimento degli incarichi extra-
istituzionali al personale ISIN e ai collaboratori esterni, recante 
anche disposizioni e misure volte a garantire la rotazione degli 
incarichi esterni e ridurre il rischio di conflitto di interessi, in 
attuazione dell’articolo 53,  del Decreto Legislativo n.165/2001  

AGBP - SEGR 

2. Istituzione dell’albo degli operatori economici, ai sensi 
dell’articolo 45 del Decreto legislativo n. 50/2016 e in 
ottemperanza alle direttive fornite dall’ANAC con le linee guida 
n. 4 1 

AGBP 

3. Definizione di disposizioni attuative del divieto di pantouflage (o 
revolving doors), da inserire nei provvedimenti di cessazione dal 
servizio 

AGBP - SEGR 

4. Istituzione del “Team referenti” del RPCT con compiti di 
iniziativa e di implementazione dei processi, di raccolta ed 
elaborazione dati, di vigilanza sul rispetto degli adempimenti di 
pubblicazione e  di monitoraggio sull’attuazione delle misure di 
prevenzione del rischio, generali e specifiche  

UdD - RPCT 

 

OS 3 – IMPLEMENTAZIONE DEL PIAO E REVISIONE DI PROCESSI, ATTIVITÀ E CONTROLLI  

 

                                       
1 L’obiettivo è introdurre uno strumento che, anche in considerazione della specificità connessa alla fornitura di beni e servizi 
necessari alla manutenzione della strumentazione utilizzata dalle aree tecniche dell’Ispettorato, supporti il Servizio AGBP 
nell’inserimento all’interno delle relative procedure, di meccanismi di rotazione negli inviti e negli affidamenti. 



Obiettivi Operativi – OP 2023 Strutture ISIN 

1. Ottimizzazione del raccordo tra RPCT/Struttura di supporto e 
Rete di Referenti per la semplificazione del monitoraggio delle 
misure generali e specifiche previste nelle relative mappature 

SEGR - RPCT 

2. Aggiornamento, completamento e revisione della mappatura dei 
processi e delle attività anche in esito all’incarico conferito nel 
2022 al Dirigente del Segretariato nonché in relazione al vigente 
assetto organizzativo  

UdD - SEGR - RPCT 

 
OS 4 – MISURE DI COMUNICAZIONE  

  

Obiettivi Operativi – OP 2023 Strutture ISIN 
1. Presentazione (pillole informative) del PIAO 2023- 2025 

rivolta al personale interno e aperta ad un campione 

rappresentativo degli stakeholders dell'Ispettorato  

UdD - RPCT 

2. Organizzazione della “giornata della trasparenza” rivolta al 
personale interno e aperta ad un campione rappresentativo 
degli stakeholders  e delle istituzioni pubbliche di riferimento 
dell’Ispettorato 

SEGR - RPCT 

 

OS 5 – IMPLEMENTAZIONE MISURE DI TRASPARENZA 

 

Obiettivi Operativi – OP 2023 Strutture ISIN 

1. Attuazione degli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione 
“Amministrazione trasparente” secondo la procedura interna 
per l'adempimento degli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione delle informazioni, approvata con Determina n. 240 
dell'8.10.2019 

SEGR - RPCT 

2. Ricognizione dei procedimenti amministrativi svolti dagli uffici 
dell’Ispettorato e mappatura degli stessi aggiornata al 2023 

UdD - SEGR – AGBP  

3. Investimenti di risorse finanziarie nell’implementazione di 

software per un più efficiente funzionamento della sezione 

“Amministrazione trasparente” o per l’attivazione di 

collegamenti funzionali con altri applicativi già in uso o da 

sviluppare 

AGBP - SEGR 

4. Attuazione della misura specifica di trasparenza consistente 

nella pubblicazione del Registro degli incontri/Agenda  

giornaliera del Direttore con rappresentanti degli stakeholder 

SEGR-UdD 

 


