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Il Direttore  

  

Determina n. 132 del 12/07/2023  

  

Oggetto: Assunzione ed immissione nei ruoli dell’ISIN della Dott.ssa Marie Aude Tavoso. 

 

Il Direttore dell’Ispettorato nazionale per la sicurezza nucleare e la radioprotezione – ISIN 

 

VISTO il Decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 45, come modificato dal decreto legislativo 15 
settembre 2017, n. 137, e in particolare gli articoli 1 e 6 che istituiscono e attribuiscono 
all’Ispettorato nazionale per la sicurezza nucleare e la radioprotezione ( di seguito ISIN) le 
funzioni e le competenze di autorità nazionale di regolazione competente in materia di sicurezza 
nucleare e di radioprotezione con “piena autonomia regolamentare, organizzativa, gestionale, 
amministrativa e contabile, con indipendenza di giudizio e di valutazione”;  
 
VISTO il <Regolamento di organizzazione e funzionamento interni dell’ISIN> approvato con 
delibera del Direttore dell’ISIN n. 3 del 22 giugno 2018, prot. n. 1061 del 25 giugno 2018, e 
modificato con Delibera del Direttore dell’ISIN n. 5 del 22 febbraio 2021;  
 
VISTO il Regolamento di contabilità dell’ISIN, approvato con delibera del Direttore dell’ISIN n. 4 
del 16 luglio 2018, prot. n. 1075 del 16 luglio 201  
 
VISTO il bilancio di previsione dell’ISIN per l’esercizio finanziario 2023, approvato con delibera 
del Direttore dell’ISIN n. 6 del 21 dicembre 2022;  
 
VISTO il budget direzionale dell’ISIN approvato con determina del Direttore dell’ISIN n. 110 del 
24 maggio 2023;  
 
VISTO l’art. 9 della Legge 16/01/2003, n. 3 e l’art. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 350 
che disciplinano la possibilità di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 
Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;  
 
VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 6351 del 13/03/2004 che consente 
di “utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni mediante 
appositi accordi stipulati in applicazione della normativa vigente in materia di accesso agli impieghi 
nelle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dei principi di cui all’art. 97 della Costituzione”;  
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VISTO l’art. 1, comma 148, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di Bilancio 2020) che, 
abrogando i commi da 361 a 365 della Legge n. 145/2018, consente alle Pubbliche 
Amministrazioni di poter scorrere le graduatorie e poter utilizzare le graduatorie di altri Enti, 
previo accordo;  
 
VISTO l’art. 1, comma 149, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di Bilancio 2020) secondo 
cui è prevista l’efficacia generale delle graduatorie dei concorsi delle Pubbliche Amministrazioni, 
prevista dall’art. 35, comma 5-ter, del D. Lgs. 165/01, stabilendo la validità delle graduatorie in 
generale in due anni dalla loro approvazione;  
 
VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 approvato con delibera 
n.2 del 31 gennaio 2023, successivamente modificato e integrato con delibera n.6 dell’8 giugno 
2023 e in particolare la sottosezione 3.3. “Fabbisogno di personale” che prevede la possibilità di 
acquisire un’ulteriore unità di personale con profilo giuridico-amministrativo razionalizzando i 
costi di reclutamento attraverso l’utilizzo di graduatorie di altri enti di ricerca ancora in corso di 
validità, nei limiti del ruolo organico stabilito dalla legge e della disponibilità dei fondi di bilancio;  
 
VISTA la nota prot. 2720 del 05/05/2023 con la quale l’ISIN ha chiesto ad Ispra di poter attingere 
dalla graduatoria dei candidati idonei al concorso pubblico per 49 posti di III livello tecnologo –
profilo giuridico- approvata con determina n. 4465/DG dell’8 aprile 2022 un’unità di personale da 
assumere nei propri ruoli a tempo pieno e indeterminato;  
 
VISTA la nota n.2874 del 12/05/2023 con la quale ISPRA ha autorizzato l’Ispettorato ad 
utilizzare la menzionata graduatoria n. 4465/DG e ha chiesto a ISIN di trasmettere la bozza di 
accordo previsto dall’art. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 350;  

VISTA la determina n. 120/ISIN del 14/06/2023 con la quale il Direttore dell’ISIN ha proceduto 
alla approvazione dello schema di accordo;  

VISTA la nota ISIN del 14/06/2023 con la quale si trasmette la determina n. 120/ISIN del 
14/06/2023 di approvazione dello schema di accordo e l’accordo digitalmente firmato dal 
Direttore dell’ISIN; 

VISTA la nota ISPRA del 05/07/2023 nella quale è stato trasmesso lo schema di accordo firmato 
tra ISIN e ISPRA; 

VISTA la delibera n. 1200/DG del 05/07/2023 con cui l’ISPRA ha concesso il nulla osta per lo 
scorrimento della medesima graduatoria con riferimento alla Dott.ssa Marie Aude Tavoso; 

VISTA la nota ISIN del 06/07/2023, con la quale il Direttore dell’ISIN ha richiesto alla Dott.ssa 
Marie Aude Tavoso l’assenso all’assunzione nei ruoli dell’ISIN a far data dal 14/07/2023; 

VISTA la PEC del 06/07/2023 con la quale la Dott.ssa Marie Aude Tavoso ha comunicato il 
proprio assenso all’assunzione presso ISIN e alla presa di servizio presso ISIN dalla data del 
14/07/2023;  

CONSIDERATO che la copertura finanziaria della spesa complessiva a titolo di retribuzione 
ordinaria ed accessoria comprensiva degli oneri previdenziali e fiscali di legge per il periodo 14 
luglio - 31 dicembre 2023 è garantita dalle disponibilità presenti nei capitoli del preventivo 
finanziario 2023 relativi al trattamento ordinario ed accessorio e ai conseguenti oneri riflessi;   

RITENUTO pertanto di concludere la procedura di scorrimento della graduatoria sopra citata e 
di procedere all’assunzione e immissione nei ruoli dell’organico dell’ISIN della Dott.ssa Marie 
Aude Tavoso nel profilo di Tecnologo III Livello professionale;  
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                                                                                  DISPONE 

 

per le motivazioni di cui in premessa e che si ritengono integralmente richiamate:  

1. di assumere la Dott.ssa Marie Aude Tavoso presso l’ISIN a tempo pieno ed indeterminato 
con decorrenza 14/07/2023;  

2. di immettere la Dott.ssa Marie Aude Tavoso nei ruoli dell’ISIN al Livello III – Profilo 
Tecnologo, con effetti giuridici e economici a decorrere dal 14/07/2023;  

3. di trasmettere il presente provvedimento all’interessata e, per i seguiti di competenza, 
al Servizio per gli affari generali, il bilancio e il trattamento giuridico economico del 
personale dell’ISIN.  

  

 

 

Avv. Maurizio Pernice  

  

 

 

 

 

Visto  

Il Dirigente AGBP  
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