
Aggiornamenti al questionario disponibile sulla piattaforma WhistleblowingPA gratuita
standard per Pubbliche Amministrazioni a seguito dei nuovi requisiti normativi
introdotti dal decreto legislativo 24/2023.

Gli aggiornamenti riportati di seguito verranno applicati a tutte le piattaforme attive in
maniera automatica e gratuita a partire dal 15 luglio 2023.

Aggiornamento ambito soggettivo

Sezione 1 - Informazioni preliminari

Domanda:
Che rapporto hai con l’ente oggetto della segnalazione?

Risposte:
Dipendente
Collaboratore
Fornitore, subfornitore o o dipendente/collaboratore degli stessi
Libero Professionista, consulente, lavoratore autonomo
Volontario o tirocinante, retribuito o non retribuito
Azionista o persona con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza
Ex dipendente, ex collaboratore o persona che non ricopre più una delle posizioni indicate in
precedenza
Soggetto in fase di prova, di selezione o il cui rapporto giuridico non sia ancora iniziato

Aggiornamento ambito oggettivo

Sezione 2 - Compila la tua segnalazione

Domanda:
Che tipo di illecito vuoi segnalare?

Risposte:
Illecito amministrativo
Illecito contabile
Illecito civile
Illecito penale
Violazione di norme comunitarie

Il sistema digitale gratuito per le segnalazioni di illeciti nella PA

www.whistleblowing.it | info@whistleblowing.it

http://www.globaleaks.org
mailto:info@globaleaks.org

